De Sju Ljusen — en ledares véagledning

Forsta ljuset: De fyra forsta minuterna

De 4 forsta minuterna ar de viktigaste under en sammankomst. Bade du och de som ska
lyssna pa dig avgor om det du har ar nagot att lyssna pa. Var noga forberedd, ta garna med
nagot roligt sa folk slappnar av. Kom inte for sent utan var tidig, dina fyra minuter startar nar
du borde varit dar och inte nar du kommer! Bérja med att presentera dig pa ett ledigt satt och
hoppa inte direkt in i det ni ska gora.

Andra ljuset: Att sta ratt

Det &r viktigt att sta ratt. Du ska kunna se alla och alla ska kunna se dig. Det inger ett
fortroende om alla kan se dig, och man behover inte 6dsla energi pa att forsoka se dig. Alla
ska kunna se ev. material/diabilder/OH:s. Sta avslappnat och "lek” inte med penna,
radergummi och dylikt. Stall dig inte framfér dina hjalpmedel!

Tredje ljuset:Att anvéanda namn

Det kanns mycket mer personligt nar man talar till en person och anvander namn. Varje
deltagare ska under den forsta 1/3 av sammankomsten uppmarksammas minst 1 gang for att
bekraftas att man blivit sedd, om det sa& bara ar for att saga: "Gogan®er”.

Fijarde ljuset: Att se alla i 6gonen

Ogonkontakt &ar otroligt viktigt. Du ser om ditt budskap har gétt fram och samtidigt kan du ge
ett personligt budskap till deltagarna. En ledare som vagar se deltagare i 6gonen ger trygghet
och visar att han inte ggmmes sig. Om du har en fragestund sa ar det bra atttitta runti rummet
for att uppmuntra fragor. Du ska dock inte ha 6gonkontakt for lange da det blir obehagligt.

Femte ljuset:Att tala om vad som ska tranas

Du formedlar vad som ska komma att goras. Da vet alla vad de ska gora och det syns att du ar
ordentligt forberedd. Fragor som behdvs stéllas stélls innan traningen sa att man kan trana i
lugn och ro sedan. Man kan ha en uppsamlingspunkt som deltagarna kan prata av sig och bli
bekréaftade for att sedan trédna. Nar traningen lider mot sitt slut ar det bra om du talar om vad
som ni gjort; en liten sammanfattning.

Sjatte ljuset:Att stalla fragor

Du stéller fragor for att se om alla uppfattat instruktionerna och materialet. Bygg vidare pa
deltagarnas svar och uppmuntra ratt svar - nedvaraeedfel” svar. Forsok med

berattarfragor dar deltagarna far forklara, det ar bast och inte bara svara ja/nej eller svara pa
fragor dar det finns ett givet svar.

Sjunde ljuset:7-minuters pass

Barn kan ha full uppmérksamhet under cirka sju minuter i taget och sedan behéver de ett
annat traningspass/moment for att ater vara mottaglig for information. Undantaget ar
praktiska 6vningar da de kan halla pa mycket langre, beroende pa hur kul det &r.




